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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 06 Julio de 2021

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Centro De Industria Y Servicios Del Meta

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

JHON ALBEIRO DIAZ CUADRO

APOYO A LA SUPERVISION:

Luz Esther Veldsquez Rodriguez

CONTRATO No:

CO1. PCCNTR.2247160

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicio

Contratar los servicios personales para impartir
Formacidon Profesional Integral en los diferentes
programas de formacidn adscritos a la Doble Titulacién

OBIJETO: ; ., . .
(articulaciéon con la media), de acuerdo con su perfil y
programacién establecida por el Centro de Industria y
Servicios del SENA Regional Meta para la vigencia 2021.

VALOR: Treinta y cuatro Millones setecientos cincuenta y tres Mil
trescientos seis pesos M/cite (534.753.306)

CONTRATISTA: Rosa Alexandra Jiménez Bautista

NIT: 52060831

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio Meta

FECHA DE SUSCRIPCION: 12 de febrero de 2021

FECHA DE INICIO:

12 de febrero de 2021

PLAZO INICIAL DEL | Nueve (09) meses y veintitrés (23) dias sin exceder al 31
CONTRATO: de diciembre de 2021

VALOR INICIAL DEL | Treinta y cuatro Millones setecientos cincuenta y tres Mil
CONTRATO: trescientos seis pesos M/cite (534.753.306)

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $14.945.108

PRORROGA No x: N/A
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ADICION No. x:

N/A

SUSPENSION No. x:

N/A

FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total de la presente contratacion la
suma $34.753.306 COP cada uno. El cual estara amparado
en el CDP 2521 del 20 de enero de 2021 dependencia:
953211 Centro de industria y servicios del Meta -
integracién con la media, posicidn del catalogo delgasto:
C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL. Esta

Suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un Pago correspondiente a 17 dias
del mes de febrero por valor de $2.016.403 COP. B) Nueve
(09) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre
por valor de $3.558.359 COP, cada uno o por fraccién de
mes. C) Un Tercer pago correspondiente a Seis (06) dias
del mes de Diciembre de 2021 por valor de $711.672 COP

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS | PRODUCTO

1. Acatar la Constitucion
Politica, la Ley, los principios
de la contratacién estatal y
las demas normas
concordantes y
complementarias

Entrega y cargue de los
documentos para el
proceso de contratacién por
medio de la plataforma
SECOOP en el mes de
Febrero de 2021.

https://www.secop.gov.co/CO1Mar|
ketplace/

2.Responder por el
adecuado y  oportuno
cumplimiento de las

obligaciones contraidas del
contrato  (Electréonico o
fisico)

Cumplimiento oportuno de
las obligaciones
contractuales, dirigidas
atreves del correo
institucional y del wathasap
corporativo

)Actividades relacionadas con la
ejecucion de la formacion
profesional. (evidencias mensuales
con registro fotogréfico, correos
enviados desde
rojimenezb@sena.edu.co, wathasap
de grupos de las fichas asignadas
\vigencia 2021 ,evidencia por
territorium
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3.Participar en las
reuniones que para la
ejecucion del contrato sean
convocadas

Se participa en lasreuniones
programadas  para la
Articulaciéon con la Media
Técnica 2021”

4.Entregar periddicamente
y al finalizar el contrato o

cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos

(fisicos y electrénicos) a su
cargoy que se produzcan en
ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a

las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo

General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Esta accion se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como estd
establecido en el contrato.

Asistencia y participacién
agenda por la coordinacién
académica.

oy

®000000000%

o O 0 o

N/A
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5.Entregar a la finalizacidn
del plazo de ejecucién o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

N/A

6.Utilizar en debida forma
las claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién y gestién del
SENA requeridos para la

Se ha manejada
responsablemente las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de

Certificacion de curso de
anticorrupcion, y manejo de Pla
formas
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ejecucion del contrato vy al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

Informacién y gestién del
Sena.

https://outlook.office.com/mail/s

entitems/id/ AAQKADY2Y2My

YzQzLWIWZWItNGNIiNy1iYT

hILTEyYzZIOWM50DAzZNwWA

QAKVstJ44fTxNngYOuXfj8G

W23D

- ——

Sofia plus (senasofiaplus.edu.co)

7.Colaborar en la
elaboracién de respuestas y
suministro de informacion

requerida por las | Esta accién se ejecutara
autoridades y organismos | cuando se requiera o exista N/A
de control del Estado|la necesidad como esta
Colombiano, en relacion | establecido en el contrato.
con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo
8.Solicitar autorizacion
escrita del SENA parautilizar ., .
Esta accidn se ejecutara

el nombre, emblemao sello ) .

. . . cuando se requiera o exista
oficial con fines publicitarios N/A

o ajenos a los establecidos
en los
lineamientos de la Entidad

la necesidad como esta
establecido en el contrato.
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http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
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9.Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos
e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del
SENA, segun la
normatividad vigente

Lo estoy realizando de manejo
virtual y con la mediacidon
tecnolégica

Mediacion tecnoldgica con la fichal
2266268

\Ver enlace
https://meet.google.com/bon-ayix-
bmn?authuser=0&hl=es

10.Entregar el examen
médico pre-ocupacional al
Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccion

La copia de este documento
se entregd en el mes de
febrero de 2021.

Reposa en el drive
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General y/o sus homdlogos
en los Centros de Formacion
y Direcciones Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18)

11.Adjuntar el certificado
de aprobacion de los
conocimientos bdsicos del
Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

La copia de este documento
se entregd en el mes de
febrero de 2021.

N/A

12.Mantener actualizados
los sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia  durante Ia
ejecucién del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado enque
se encuentre, en los
informes de  ejecucidn
contractual parcial o final

Se ha manejada
responsablemente las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del
Sena.

Certificacion de curso de
anticorrupcion, y manejo de Pla
formas.

https://outlook.office.com/mail/s

entitems/id/AAQKADY2Y2My

YzQzLWIWZWItNGNINy1iYT

hILTEYYzZIOWMS50ODAzZNWA

QAKVstJ44fTxNngYOuXfi8G

w%3

Sofia plus (senasofiaplus.edu.co)
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o
SENA

N

13.Realizar los pagos al SISS
(salud, pensién y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
qgue en efecto el pago de la

Entrega la planilla del
sistema de seguridad social

integral No 4395164481 del | —

mes de Junio 2021

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley

= 1SR B2 IETHITE""
——co=ra= ""' At el ST

A

(ln

14.No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual debera tener en cuenta
que no podrd vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucidn
No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion
Social 'y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

Esta accién se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como estd
Establecido en el contrato.

N/A

15.En caso de que proceda
el registro y asignacion de
una firma digital, usarla
dentro de los limites
impuestos por el objeto y
las obligaciones del
contrato  (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacién de
quien corresponda

Esta accién se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
Establecido en el contrato.

N/A
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16.Desplazarse dentro vy
fuera del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractualesy
legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

N/A

17.Guardar reserva de la
informacién asociada al
objeto  contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos,
claves o  contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucidn del contrato y dos
(2) afios mas, conforme alas
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyano
modifiquen

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

N/A

GCCON-F-031 V.01
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18. En cumplimiento de lo
dispuesto en el pardgrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista deberd acreditar
gue se encuentra al dia en el

pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran

acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el
gue determine el Ministerio
del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el
pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF yCajas
de Compensacion Familiar

(cuando
corresponda)

Entrega la planilla del
sistema de seguridad social
integral No 4395164481 del
mes de Junio 2021

19.El contratista debera
cumplir con los protocolos
de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la
pandemia generada por el
nuevo Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2), deacuerdo

con los
lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

N/A

GCCON-F-031 V.01
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Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

20.Las demds que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
Establecido en el contrato.

N/A

21.Efectuar los pagos al
sistema general de
seguridad social integral, lo
cual serd un requisito previo
para el pago de los
honorarios, entre otros
Requisitos.

Entrega la planilla del
sistema de seguridad social
integral

No 4395164481
del mes de junio 2021

22.Registrar y mantener
actualizada la hoja de vida
en el SIGEP, y anexar los
soportes en el mismo
Aplicativo.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

23.Registrar y mantener
actualizada la informacion
qgue requiere el aplicativo en
El SECOPII, para la correcta
ejecucién contractual.

Esta accion se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

N/A

GCCON-F-031 V.01
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24.Desarrollar las
actividades de formacion
aplicando las normas
técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento
de las buenas practicas

ambientales, el
autocuidado de las
personas; dando

Esta accion se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como estd
establecido en el contrato.

N/A

GCCON-F-031 V.01
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cumplimiento al Sistema
Institucional de Gestion y
Autocontrol y los modelos y
sistemas de gestiéon que lo
componen.

25. Programar y ejecutar
actividades de aprendizaje
en las se haga uso de la
bibliografia de la biblioteca
del Centro de Industria y
Servicios del Meta y del
Sistema de Bibliotecas
SENA. De acuerdo a la
consulta del materiales
bibliografico  sugerir la
bibliografia de acuerdo alos
disefios curriculares para la
adquisicion anual de libros
para los programas de
formacién del Centro de
Industria y Servicios del
Meta.

Teniendo en cuenta la guia
de aprendizaje elaboradas
de acuerdo a la planeacion
pedagdgica, los aprendices
hacen uso del material
bibliografico y de apoyo
suministrado por la
biblioteca del SENA.

Territorium (territorio.la)

°

Q|

NS « i

Territorium (territorio.la)
== A

26.Participar en los equipos,
grupos, comités (evaluacion

de ofertas y demas),
proyectos e instancias | Esta accién se ejecutara
institucionales que lo | cuando se requiera o exista N/A
requieran, incluyendo | la necesidad como esta
proyectos de Cooperacién | establecido en el contrato.
nacional e internacional en
los cuales el Centro
participe.
27.Participar cuando el ., .

., Esta accidn se ejecutara
centro de formacion lo N/A

requiera, en proyectos de

cuando se requiera o exista

GCCON-F-031 V.01
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Investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion del
area tematica objeto del
contrato, conforme a los
lineamientos del programa
SENNOVA del SENA en
concordancia con los
indicadores de gestion del
CISM.

Participacion del proyecto
de investigacion SIMA

htp:/eet.googe.com/vbd—
gjfv-jhi

28. Apoyar la realizacién de

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista

la feria empresarial de la . . | N/A

media técnica. la necesidad como estd
Establecido en el contrato.

29.Certificarse por

competencias laborales,

tanto en las normas

técnicas, como en la norma

de competencia “Orientar

Formacion Presencial de | Esta accién se ejecutara

acuerdo con procedimiento | cuando se requiera o exista N/A

técnico y normativo” o la
que la  modifigue o
reemplace, participando en
los procesos de certificacion
qgue adelante el SENA
durante la vigencia del
Contrato.

la necesidad como esta
establecido en el contrato.

GCCON-F-031 V.01
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30.Apoyar la consolidacion
de las necesidades de
materiales de formaciéncon
todas las caracteristicas y
especificaciones segun

proyectos de formacién de

Actas de recibir materiales y
estan drive

https://documentcloud.adob
e.com/spodintegration/index.
htmI?IocaIe=es-es

TR T
e
e

GCCON-F-031 V.01
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Acuerdo a la especialidad
ydesempeiio.

31.Prestar los servicios con
seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y
eficiencia, ser respetuoso
en el trato con sus
aprendices, compafieros y
demds miembros de la
Comunidad SENA.

Prestar los servicios de
formaciéon en las LE
instituciones y en el rol de
instructor, con seriedad vy
responsabilidad. En la ficha
2266268Mecanica
Industrial,2267246
Electricidad y electrdnica
Automotriz

Seguimiento etapa
productiva 2060634,
2060765

h:c{ps// méef.gogle.com/ at
h-fuzx-
vwe?authuser=0&hl=es

32. Tener la disponibilidad
para desplazamiento a los
sitios de trabajo.

Asignacion al Municipio de
Puerto Gaitan

Visita de acuerdo a la
programacion académica de la
coordinacion para planeacion
de etapa productiva, y
semillero de investigacion

-

33.Las demas que de mutuo
acuerdo con el
Subdirector(a), el
Supervisor y el Contratista
se concerté con ocasion de
la ejecucion del objeto
Contractual.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o exista
la necesidad como esta
establecido en el contrato.

N/A

GCCON-F-031 V.01
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FECHA | No.DE | VALORA VALOR SALDO DEL | PORCENTA | PORCENTAIJE
(Con | FACTU | CANCELAR | EJECUTAD | CONTRATO JE DE DE
corte RA (o] EJECUCION | EJECUCION

al FINANCIER FISICA
period A (Aplica para
oa contratos de
inform obrasy
ar) adecuacione
s)
No.de | %
dias
ejecutad
os
No.de | %
dias
ejecutad
os

Marzo 002 $3.558.359 $5.574.762 | $29.178.544 16,0%

Abril 003 $3.558.359 $9.133.121 | $25.620.185 26,3%

Mayo 004 $3.558.359 $12.691.480 | $22.061.826 36,5%

Junio 005 $3.558.359 $16.249.839 | $18.503.467 46,8%

Julio 006 $3.558.359 | $19.808.198 | $14.945.108 | 57,0%

18
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OBSERVACIONES

NOTA: El informe de ejecucidn del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP Il, proceso de contratacién del contratista, asi mismo los
documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente
contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato
El Contrato No. co1.PccNTR.2247160s€e encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE

del 57.0%

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO
DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA
Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencion al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar
en la planilla No. 4395164481 expedida por Aportes en Linea Correspondiente almes Junio de
2021.

El presente informe se firma en Villavicencio al mes de Julio de 2021.

Atentamente
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ANEXO

Recibi a satisfaccion:

1 — JHON ALBEIRO DIAZ CUADRO
e v—— SUPERVISOR(E) CONTRATO
' | , No.CO1.PCCNTR.2247160
Coordinador Programas Especiales

ROSA ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA Media Técnica

Contratista
C.C. No. 52.060.831 de Bogota
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Informacion general
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Documenios del Provesdor
Dozumerios dalcontrato
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Actividades relacionadas con la ejecucion de la formacion profesional. (Evidencias mensuales con registro
fotografico, correos enviados desde rojimenezb@sena.edu.co, wathasap de grupos de las fichas asignadas
vigencia 2021, evidencia por territorium
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Participar en lasreuniones que para la ejecucidn del contrato seanconvocadas

Direccién URL original: https://teams microsoft.com/l/meetup-join/

% A4YTRENzIZWMONCOOODIALThMzktNTASM2Y2MDQ20TAT
2c381-2f2e-4093-91d1-506c03 16aceT%
Haga clic o pulse si confla en este vinculo.

%22d4eelcdf-7c76-4¢62-97

54-Oeaed2d1f5:

‘0000000000 0 O 0 O

Se ha manejada responsablemente las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y
gestion del Sena en el mes de Junio de 2021, Certificacion de curso de anticorrupcién, y manejo de Pla
formas. Sofia plus (senasofiaplus.edu.co)

3
SOﬁa Plus | 7,'& & ROSAALEXANDRA =Bandejadetareas = LMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor v
I —— . Ingresar a la Plataforma Virtual
# Ejecucion de la Formacion < 1675700 - MECANIZADO DE PRODUCTOS METALMECANICOS 15 de julio de 2019 &
1851599 - MECANICO DE MAQUINARIAINDUSTRIAL 30 de noviembre de 2020 B
[# Gestién de Ambientes. S 1851678 - MECANICO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 30 de noviembre de 2020 =
2060624 - MECANICA DE MAQUINARIAINDUSTRIAL 17 de diciembre de 2021 B
(@ Gestién de Tiempos < 2060765 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y ELECTRONICO EN AUTOMOTORES 17 de diciembre de 2021 B
2266268 - MECANICA DE MAQUINARIAINDUSTRIAL 16 de diciembre de 2022 =
 LMS © 2267246 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 16 de diciembre de 2022 =
Pdgina 1de 1
LMS 7

Consultar Fichas de Caracterizacion

(£ Matricula <
(& Planeacion de la Formacién <
[# Reportes <
[ sGs <
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El servicio publico Funcién
es de todos Pdblica

Funcion Publica hace constar que:

Rosa Alexandra Jiménez Bautista

C.C 52 060.831

Particip® y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 16 de junio 2021

e
Mordoy-lon,
Adriana V; as Tamayo Cédige: 76834482000

Directora de Participacion, Transparencia ervicio Ciudadano de la Funcién Publica

GCCON-F-031 V.01
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Teniendo en cuenta la guia de aprendizaje elaboradas de acuerdo a la planeacién pedagdgica, los
aprendices hacen uso del material bibliografico y de apoyo suministrado por la biblioteca del SENA,

julio de 2021

Territorium (territorio.la)

AN E

% " -
as | P Rosanmmoms e g

MECANICA DE MAQUINARIA
NBUSTAL 285288 PR 224500 e @ -+ QB m AT -¥-¢ BB #]
@
L]
" st
W
Reparar el

saludables de wida + Razonar cuantitativamente

Coigo el Programa de Formacion: 837101 V1
Nombes dal Proyacto:

T ——— s @ 8

o b”l[\mumum @

@ ® Db % @ »

‘ ROSA ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA

Asunto: LINK GUIA# 2 Mantenimiento Preventvo e 1os Vehiculos

Buenas noches aprenaces. para suby Quia #2 s actvidaces 12l 8 en un 500
archivo

Gracias

Aexandia JmeneZ Baista
comeo, rajmenez138@misena e co
cet 3214483194

29

GCCON-F-031 V.01


https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=873655&social=10768790
https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=881900&social=10877735

4
SENA

N

Actas de recibir materiales y estan drive

https://documentcloud.adobe.com/spodintegration/index.html?locale=es-es

N

ACTA No. ACTA No. 001 (11 de Junio de 2021)
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ENTREGA DE MATERIAL DE LAS FICHAS
2060765 DEL GRADO ONCE, DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN DEL

MUNICIO DE PUERTO GAITAN

CIUDAD Y FECHA: PUERTO HORA INICIO: 10:00 | HORAFIN: 12:00
GAITAN, META 2021 AM M

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL
INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER | \META

GAITAN.

AGENDA 0 PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. ENTREGA DE MATERIAL DEL ALMACEN AL GRADOS 11° DE LA INSTITUCION DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN - MUNICIPIO PUERTO GAITAN.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Entrega de los materiales de formacion para la |.E JORGE ELEICER GAITAN DEL MUNICIPIO
DE PUERTO GAITAN al grados 11° de la modalidad ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
AUTOMOTRIZ FICHA 2060765

DESARROLLO DE LA REUNIGN
Siendolss_9_:00am del __11_de O6de 2021 nos reunimos en la Institucion Educativa Lus Carlos
Galin Sarmiento - META con el propdsito de realizar la entrega de materiales de formacion queel
SENA envi6 para los aprendices de las ficha 2060765 (Grado 11) DE ELECTRICIDAD ¥ ELECTRONICA
AUTOMOTRIZ la sele hace o jentes materiales:

DESCRIPCIONDEL | UNIDAD CANTIDAD

00: im0 OB BT

PILADESY UNIDAD Consumo

a
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Visita de acuerdo a la programacién académica de la coordinacion para planeacion de etapa
productiva, y semillero de investigacion.
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Participacion del proyecto de investigacion SIMA

Nubia Constanza Garcia...
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL )
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE %

inacidn del Programa de Formadin: Fortalecimiento de la Integralidad en los Procesos

Pedagdgicos

Codigo del Programa de Formacion: 41311570 >
Competencia: Interactuar en el contexto productive y social de scuerdo con prindpios icos para 1a Rubi Casallas Delgado

construccion de una cultura de pa;
Resultado de Aprendizaje: Asumir ¢ ol de formador en el contexto del desarrofio humano integral de

acuerdo con 1 misién instituciona)
Actividad de A Asumir una postura critica. reflexiva y de actuacidn frente al proceso de
formacién, para contribulr al fortalecimiento de 1a Integralidad del aprendiz
Duracién de ta Guia: 21 horas
Grupo 2 Con

2. PRESENTACION
celular 3183224545

* Encuentro de Semilleros
/A |de Investigacion 2021

Intencién de Participacion Encuentro de
Semilleros de Investigacion

Mensajes de la lamada

Para evitar ol efecto espejo, no
compartas la pantalla completa ni ks
ventana del navegador entora
Comparte una sola pestafa o una
ventana diferente.

11:35 | mrv-afiv-poj
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